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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Ampliação do número de acordos internacionais e da participação em redes

Descrição

-  Ampliar  os  acordos,  prioritariamente  em países  e  continentes  com os  quais  a  FURG ainda não tem convênios  e  que
sejam referência  internacional  nas  áreas  de atuação dos  programas de pós-graduação congêneres;
- Aprimorar a participação da FURG no Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras (GCUB), participando de programas
e comitês técnicos/ administrativos do Grupo; na Associação Brasileira de Educação Internacional (FAUBAI), realizando
comunicações em conferências anuais; na Associação Grupo Tordesillas de Universidades, participando de programas do
Grupo; na Associação de Universidades Grupo Montevidéu (AUGM), participando dos programas do Grupo;
- Incluir a FURG na Associação Universitária Ibero-americana de Pós-graduação (AUIP)
FURG;
- Incrementar a participação da FURG na Associação das Universidades de Língua Portuguesa (AULP), participando de
atividades na AULP;
- Manter a Participação da FURG no Colégio de Gestores de Relações Internacionais das Instituições Federais de Ensino
Superior (CGRIFES), participando de todas as reuniões do CGRIFES.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Gab/ReInter

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII - Gestão Institucional - 5 - Ampliar a inserção da Universidade no cenário Internacional - 3.   Expandir os intercâmbios
com universidades e organismos internacionais.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Acordos assinados - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Comunicações em conferências anuais da FAUBAI - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Inclusão na AUIP - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Participação das atividades na AULP - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Participação das reuniões do CGRIFES - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Participação dos programas da AUGM - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Participação dos programas doTordesillas  - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Participação  em  programas  e  comitês  técnicos/  administrativos  do  GCUB  -  Numérica  (1.00)  -  Não  informado  -
Aguardando  resultado

Avaliação

Ampliação do número de acordos internacionais e da participação em redes:

-  Ampliar  os  acordos,  prioritariamente  em países  e  continentes  com os  quais  a  FURG ainda não tem convênios  e  que
sejam referência internacional nas áreas de atuação dos programas de pós-graduação congêneres - foram assinados 26
acordos  de  cooperação  internacional  com  instituições  de  diversos  países:  República  Checa,  Portugal,  Colômbia,  Itália,
Espanha,  França,  África  do  Sul,  Argentina,  Alemanha,  Peru,  Uruguai,  sendo que  em 2018 foram assinados  19  acordo.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

 - Aprimorar a participação da FURG no Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras (GCUB), participando de programas
e  comitês  técnicos/  administrativos  do  Grupo  -  a  FURG  é  membro  do  Comitê  Assessor  do  Grupo  Coimbra  de
Universidades  Brasileiras  (GCUB)  e  participou  de  sua  1ª  reunião  2019,  em  Belo  Horizonte/MG,  e  irá  participar  da  XII
Assembleia  Geral  e  XI  Seminário  Internacional  do  GCUB,  em  Manaus/AM;

-  Aprimorar  a  participação  da  FURG  na  Associação  Brasileira  de  Educação  Internacional  (FAUBAI),  realizando
comunicações  em  conferências  anuais  -  a  FURG  participou  da  "FAUBAI  2019  Conference  -  Global  Community
Engagement",  em  Belém/PA;

-  Aprimorar  a  participação  da  FURG  na  Associação  de  Universidades  Grupo  Montevidéu  (AUGM),  participando  dos
programas  do  Grupo  -  a  FURG  está  participando  do  Programa  de  Mobilidade  ESCALA,  enviando  4  estudantes  e
recebendo  4,  além  de  ter  participado  da  1ª  e  indo  participar  da  2ª  Reunião  anual  2019,  do  Grupo  de  Delegados
Assessores,  em  Santa  Maria/RS  e  Campinas/SP,  respectivamente;

- Manter a Participação da FURG no Colégio de Gestores de Relações Internacionais das Instituições Federais de Ensino
Superior (CGRIFES), participando de todas as reuniões do CGRIFES - a FURG participou das 1ª e 2ª Convocação para
reunião Conselho de Gestores de Relações Internacionais das IFES (CGRIFES), em Brasília/DF e Foz do Iguaçu/PR.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Ampliar a divulgação da Ouvidoria

Descrição

1)   Participação da Ouvidoria em eventos da Universidade;
2)   Integração entre a Ouvidoria e demais unidades, por meio de visitas e disponibilização de materiais;
3)   Divulgar os relatórios e os fluxos de trabalho da Ouvidoria;
4)   Fomentar a participação dos usuários na avaliação de satisfação dos serviços da Ouvidoria;
5)   Divulgar as ações, recomendações e legislações sobre assuntos pertinentes ao trabalho da Ouvidoria;
6)    Melhorar o conteúdo e a disposição das informações na página da Ouvidoria.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII - Gestão Institucional - 2 - Consolidar os canais de relacionamento com a comunidade universitária e demais setores
da sociedade - 1.   Dar maior visibilidade à Ouvidoria.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Alterar o conteúdo da página - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida
Divulgação de cartazes nas unidades - Numérica (20.00) - 0.00 - Não atendida
Encaminhar assuntos pertinentes ao papel da Ouvidoria - Numérica (3.00) - 3.00 - Atendida
Encaminhar relatórios para as unidades - Numérica (2.00) - 0.00 - Não atendida
Eventos participados - Numérica (2.00) - 2.00 - Atendida
Pesquisa de satisfação - Porcentagem (10.00) - 10.09 - Atendida

Avaliação

Durante  o  ano  de  2019,  foram  encaminhadas  algumas  legislações  pertinentes  à  defesa  dos  usuários  dos  serviços
públicos  ao  Gabinete  da  Reitora,  assim  como,  foram  criados  materiais  de  divulgação  para  distribuição  nas  unidades
acadêmicas e administrativas. Em relação à participação dos usuários dos serviços da Ouvidoria, aproximadamente 10%
respondeu à pesquisa de satisfação, sendo 38% respostas no sentido de que sua demanda foi atendida ou parcialmente
atendida. Algumas ações ampliaram a visibilidade da Ouvidoria, como a participação no Comitê para elaboração do Plano
de Integridade e a atualização do regimento interno da Ouvidoria com vistas a aperfeiçoar os serviços prestados e adquirir
novas competências. A Ouvidoria está elaborando os relatórios estatísticos e gerencias para disponibilização no primeiro
trimestre de 2020.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Atuação nos eixos de ação estratégica de internacionalização estabelecidos no Plano de Internacionalização da FURG

Descrição

Conforme o Plano de Internacionalização, para alcançar os objetivos previstos na Política de Internacionalização, a FURG
atuará em 8 eixos de ação estratégica de internacionalização coincidentes com os objetivos gerais definidos na Política
de Internacionalização:
1- Estabelecer diretrizes para a elaboração de Planos Estratégicos de Internacionalização;
2- Fortalecer a inserção e a visibilidade internacional da FURG;
3- Ampliar a participação de estudantes e servidores da FURG em cursos de graduação e de pós-graduação, bem como
em diferentes ações acadêmicas e administrativas em instituições estrangeiras;
4-  Potencializar  a  participação de  estudantes,  pesquisadores  e  docentes  estrangeiros  aos  cursos  de  graduação e  pós-
graduação da  FURG,  assim como em diferentes  ações  acadêmicas  e  administrativas;
5- Incentivar as oportunidades de formação em regime de cotutela com dupla titulação no exterior;
6- Intensificar as interações da FURG com a sociedade e o poder público, com o objetivo de ampliar o fomento às ações
de internacionalização;
7-  Ampliar  a  participação  da  FURG  em  publicações  em  periódicos,  livros  e  eventos  internacionais  e  consórcios
internacionais  de  pesquisa;
8- Estabelecer as diretrizes para a estruturação de um centro de coordenação e suporte à internalização da FURG.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Gab, Gab/ReInter, Prae, Proexc, Prograd, Proinfra, Propesp, Proplad

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII - Gestão Institucional - 5 - Ampliar a inserção da Universidade no cenário Internacional - 2.   Implementar o Plano de
Internacionalização.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Ações do Plano de Internacionalização concretizadas - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado

Avaliação

Ações do Plano de Internacionalização concretizadas:

2- Fortalecer a inserção e a visibilidade internacional da FURG:
-  Foram  assinados  26  acordos  de  cooperação  internacional  com  instituições  de  diversos  países:  República  Checa,
Portugal,  Colômbia,  Itália,  Espanha,  França,  África  do  Sul,  Argentina,  Alemanha,  Peru,  Uruguai.
- A FURG representou o Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras (GCUB) na Conferência EURIE (Higher Education
Summit) 2019, em Istambul,

3- Ampliar a participação de estudantes da FURG em cursos de graduação e de pós-graduação:
Bramex out - 7
Bracol out - 6
Escala out - 4

4- Potencializar a participação de estudantes estrangeiros aos cursos de graduação e pós-graduação da FURG:
Bramex in - 3
Bracol in - 4
Escala in - 4

5- Incentivar as oportunidades de formação em regime de cotutela com dupla titulação no exterior:
- um processo de cotutela em andamento, na Universidade do Vigo, Espanha.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Atualizar o Regimento do Oceantec

Descrição

1) Realizar reuniões do Comitê Provisório de Transição do OCEANTEC.
2) Aprovar as atualizações do Regimento no COEPEA.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Propesp

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Empreendedorismo e Inovação Tecnológica (Propesp)

Estratégias Relacionadas

IV  -  Inovação  Tecnológica  -  4  -  Fortalecer  a  interação  Universidade-Empresa  -  5.    Apoiar  as  atividades  do  Parque
Científico  e  Tecnológico  do  Mar  (Oceantec).

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Deliberação do COEPEA - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida
Reuniões realizadas - Numérica (4.00) - 4.00 - Atendida

Avaliação

Foram  realizadas  as  reuniões  do  Comitê  Provisório  de  Transição  do  OCEANTEC  para  a  elaboração  da  proposta  de
regimento  do  OCEANTEC.  Ainda  está  faltando  o  encaminhamento  do  documento  final  para  análise  e  aprovação  no
COEPEA.
Tendo  em  vista  que  a  Política  de  Inovação  foi  aprovada  pelo  CONSUN  em  06/12,  o  Regimento  do  OCEANTEC  será
atualizado  em  2020.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Consolidar o Campus de São Lourenço do Sul

Descrição

Construir o novo Campus de São Lourenço do Sul.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Campus SLS, Proinfra

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Consolidação dos Campi fora do município de Rio Grande (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII - Gestão Institucional - 10 - Consolidar a estrutura dos campi situados fora do município de Rio Grande - 4.   Construir
o campus de SLS.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Construção do Campus - Porcentagem (100.00) - 0.00 - Não atendida

Avaliação

Atualmente o terreno que foi doado para a Universidade possui um muro construído no seu entorno.
Quando forem ligadas água e luz, será iniciado a construção de um pórtico de acesso.
A administração tem realizado reuniões para solicitar a liberação de recursos a o início das obras principais.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Consolidar o Observatório de Gêneros

Descrição

1)   Divulgar as ações promovidas pelos Grupos de Pesquisa que tratam da temática de gêneros;
2)   Mapear as ações e projetos de ensino, pesquisa e extensão que tenham como foco as questões de gêneros;
3)   Monitorar as políticas públicas de promoção de equidade de gêneros e cidadania;
4)    Propor  ações  e  campanhas  de  combate  à  violência  contra  as  mulheres,  sexismo,  misoginia  e  qualquer  tipo  de
preconceito;
5)   Mapear as denúncias de assédio sobre violências contra a mulher e outros tipos de preconceitos.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII - Gestão Institucional - 2 - Consolidar os canais de relacionamento com a comunidade universitária e demais setores
da sociedade - 1.   Dar maior visibilidade à Ouvidoria.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Propor campanha - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida
Realizar reuniões - Numérica (2.00) - 1.00 - Parcialmente atendida

Avaliação

Foi realizada uma reunião para encaminhamentos de ações realizadas em eventos da Furg, como, por exemplo, a Feira
do Livro.
A ouvidoria está fazendo um levantamento dos casos de assédio recebidos por esse canal de comunicação.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Consolidar o OCEANTEC

Descrição

1) Capacitar a equipe administrativa do OCEANTEC.
2) Prospectar novas empresas para o OCEANTEC.
3)  Promover  a  integração  das  empresas  instaladas  no  OCEANTEC  com  grupos  de  pesquisas,  pesquisadores,
laboratórios  e  Cursos  de  Pós-Graduação  da  FURG.
4) Instalar empresas no Prédio do OCEANTEC.
5)Definir modelo de gestão de uso dos equipamentos do laboratório OpenLab.
6)Disseminar  e  promover  o  uso  dos  equipamentos  e  salas  do  Laboratório  OpenLab  na  comunidade  empresarial  e
acadêmica.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Proinfra, Propesp, Proplad

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Empreendedorismo e Inovação Tecnológica (Propesp)

Estratégias Relacionadas

IV  -  Inovação  Tecnológica  -  4  -  Fortalecer  a  interação  Universidade-Empresa  -  5.    Apoiar  as  atividades  do  Parque
Científico  e  Tecnológico  do  Mar  (Oceantec).

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Ações de capacitação - Numérica (4.00) - 4.00 - Atendida
Ações de promoção do OpenLab - Numérica (5.00) - 5.00 - Atendida
Empresas instaladas - Numérica (2.00) - 2.00 - Atendida
Empresas prospectadas - Numérica (4.00) - 4.00 - Atendida
Integrações realizadas - Numérica (5.00) - 5.00 - Atendida
Modelo de gestão do OpenLab - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida

Avaliação

Nessa avaliação parcial do ano de 2019, destacam-se as seguintes ações realizadas:

1) A composição atual da equipe consiste em 02 estagiários de 20h/semana, os quais foram capacitados para execução
de tarefas de rotina administrativa.

2) A prospecção de empresas foi realizada através de reuniões com os grupos interessados.

3) A gestão do Parque oportuniza a integração das empresas instaladas através de workshops, oficinas e reuniões.
    No dia 04/09/2019 foi realizada uma oficina de Uso Estratégico de Patentes em Projetos de P&D e Negócios, com o
facilitador Henry Suzuki do INPI,  com 08 horas de duração, que contou com a participação de professores, estudantes,
empreendedores do Oceantec e da Innovatio.

4)  Através  do  Chamamento  Público  nº  01/2019  a  FURG  tornou  público  o  edital  de  seleção  de  empresas  de  base
tecnológica  para  instalação  no  PARQUE  CIENTÍFICO  E  TECNOLÓGICO  -  OCEANTEC.  Em  julho  do  corrente  ano  foi
realizada  a  assinatura  de  contrato  e  a  instalação  da  empresa  WeCast  Soluções  em  Tecnologia  e  Gestão  Digital   e  a
rescisão do contrato com a empresa Vetorial Net, referente ao usos de espaço da sala 01 do Oceantec ( a rescisão foi
motivada de forma unilateral por vontade da empresa).

5) Foram realizadas Reuniões na Diretoria de Inovação Tecnológica - DIT, nas quais não foi definido o modelo de uso dos
equipamentos do Openlab.
   O  modelo  de  gestão  do  OpenLab  ainda  não  foi  regulamentado  pois  a  equipe  técnica  do  laboratório  está  estudando
regimento  e  normatizações  de  outros  ambientes  de  inovação  para  adequar  os  procedimentos  do  OpenLab.  Meta  será
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

implementada em 2020.

6) A gestão do Oceantec aproveitou os espaços de reuniões no meio acadêmico e empresarial para promover o ambiente
e os equipamentos do Openlab.
   Visita  da  turma  de  Pesquisa  e  Desenvolvimento  de  Medicamentos  da  Escola  de  Química  e  Alimentos,  no  dia
12/11/2019. Nessa visita, os alunos puderam conhecer melhor as empresas e a infraestrutura do Oceantec, trabalhando
uma metodologia na Sala de Prototipação do Open Lab.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Construir uma proposta de Carta de Serviços dos Usuários da FURG

Descrição

1)   Realizar reuniões com os Pontos Focais da LAI da FURG para discutir as diretrizes da Carta de Serviços;
2)   Orientar as unidades sobre as informações e legislação pertinentes;
3)   Elaborar um modelo de formulário para auxiliar as unidades no mapeamento dos serviços;
4)   Construir a proposta de Carta de Serviços da FURG, em conjunto com todas as unidades;

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

C3,  EE,  EEnf,  EQA,  FaDir,  FaMed,  ICB,  ICEAC,  ICHI,  IE,  ILA,  IMEF,  IO,  Prae,  Proexc,  Progep,  Prograd,  Proinfra,
Propesp,  Proplad

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII  -  Gestão  Institucional  -  3  -  Fortalecer  a  transparência  da  Universidade  -  2.    Elaborar  a  Carta  de  Serviços  aos
Usuários.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Criar uma proposta - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida
Elaborar um modelo - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida
Reuniões realizadas - Numérica (10.00) - 0.00 - Não atendida

Avaliação

No ano de 2019, não foi possível adotar nenhuma ação para concretizar esta meta, tendo em vista, outras demandas de
órgãos externos que surgiram na unidade com prazos tempestivos, como, por exemplo, o programa de integridade.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Criar o Plano de Dados Abertos

Descrição

1)   Construir o documento do Plano de Dados Abertos - PDA a partir do GT de Dados Abertos;
2)   Construir o Projeto Piloto de abertura dos dados de Assistência Estudantil;
3)   Encaminhar o PDA para aprovação.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Prae, Proiti/CGTI

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII - Gestão Institucional - 3 - Fortalecer a transparência da Universidade - 5.   Criar o Plano de Dados Abertos.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Encaminhar PDA para aprovação - Numérica (1.00) - 1.00 - Atendida
PDA finalizado - Numérica (1.00) - 1.00 - Atendida
Projeto Piloto finalizado - Numérica (1.00) - 1.00 - Atendida

Avaliação

A proposta do Plano de Dados Abertos - PDA da FURG (vigência 2019-2021) foi finalizada, aprovada pelo Comitê Gestor
de  Tecnologia  da  Informação  e  Comunicação  -  CGTIC.  No  momento,  a  proposta  foi  encaminhada  para  análise  e
aprovação  do  CONSUN.  Em  relação  ao  Projeto  Piloto,  esse,  assim  que  aprovado  o  PDA,  será  disponibilizado  na
plataforma  de  dados  abertos  do  governo  federal.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Elaborar o Planos Diretores dos Campi

Descrição

1) Constituir Comissão para elaboração do Plano Diretor do Campus Carreiros.
2) Constituir Comissão para elaboração do Plano Diretor do Campus de Santa Vitória do Palmar.
3) Constituir Comissão para elaboração do Plano Diretor do Campus de São Lourenço do Sul.
4) Constituir Comissão para elaboração do Plano Diretor do Campus de Santo Antônio da Patrulha.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Campus SAP, Campus SLS, Campus SVP, Proinfra

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Infraestrutura e Segurança Patrimonial (Proinfra)

Estratégias Relacionadas

IX - Infraestrutura - 1 - Qualificar a urbanização da Universidade - 1.   Consolidar o Plano de Macrologística de acesso aos
campi e às Unidades da Universidade.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Comissões criadas - Numérica (4.00) - 0.00 - Não atendida
Cronograma de trabalho - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida

Avaliação

Não foi possível realizar o desenvolvimento das comissões para elaboração de um plano diretor para os Campi fora de
sede  nem um cronograma de trabalho ao longo de 2019.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Incentivo à cotutela e à dupla diplomação

Descrição

-  Prospectar  universidades  internacionais  potencialmente  interessadas  em  estabelecer  regimes  de  cotutela  com  dupla
titulação  em  programas  de  pós-graduação;
- Incentivar a oferta de disciplinas de pós-graduação em idioma estrangeiro;
- Participar/ampliar a participação da FURG nos programas de mobilidade.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Gab/ReInter, Propesp

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Mobilidade Acadêmica e Internacionalização da Universidade (Gab/ReInter)

Estratégias Relacionadas

II  -  Ensino de Pós-Graduação -  1  -  Buscar  a  excelência  dos cursos de Pós-Graduação stricto  sensu -  5.    Aumentar  a
visibilidade científico-acadêmica e a  internacionalização dos Programas de Pós-Graduação.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Acordos para regime de cotutela - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Atividades realizadas ou disciplinas ofertadas - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Mobilidades realizadas - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado

Avaliação

Incentivo à cotutela e à dupla diplomação:

-  Prospectar  universidades  internacionais  potencialmente  interessadas  em  estabelecer  regimes  de  cotutela  com  dupla
titulação em programas de pós-graduação - foram assinados 26 acordos de cooperação internacional com instituições de
diversos países: República Checa, Portugal, Colômbia, Itália, Espanha, França, África do Sul, Argentina, Alemanha, Peru,
Uruguai e há um processo de cotutela em andamento, com a Universidade do Vigo, Espanha;

-  Participar/ampliar  a  participação  da  FURG  nos  programas  de  mobilidade:  temos  participado  ativamente  do  Bramex,
Bracol  e  Escala,  recebendo  3,  4  e  4,  e  enviando  7,  6  e  4,  respectivamente.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Incentivo a intercâmbios em extensão

Descrição

Prospectar  universidades  internacionais  potencialmente  interessadas  em  estabelecer  intercâmbios  em  extensão  para
acadêmicos  da  FURG.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Gab/ReInter, Proexc

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Mobilidade Acadêmica e Internacionalização da Universidade (Gab/ReInter)

Estratégias Relacionadas

V  -  Extensão  -  1  -  Consolidar  a  Política  de  Extensão  Universitária  -  8.    Promover  intercâmbios  em  extensão  para
acadêmicos  de  Graduação  e  Pós-Graduação.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Acordos para intercâmbios em extensão assinados - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado

Avaliação

Incentivo a intercâmbios em extensão:

-  Prospectar  universidades  internacionais  potencialmente  interessadas  em  estabelecer  intercâmbios  em  extensão  para
acadêmicos  da  FURG -  foram assinados  26  acordos  de  cooperação  internacional  com instituições  de  diversos  países:
República  Checa,  Portugal,  Colômbia,  Itália,  Espanha,  França,  África  do  Sul,  Argentina,  Alemanha,  Peru,  Uruguai.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Instalar o Laboratório TECNAVAL

Descrição

1) Construir o prédio onde funcionará o TECNAVAL.
2) Instalar os equipamentos para o laboratório TECNAVAL.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Proinfra, Propesp, Proplad

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Empreendedorismo e Inovação Tecnológica (Propesp)

Estratégias Relacionadas

IV  -  Inovação  Tecnológica  -  4  -  Fortalecer  a  interação  Universidade-Empresa  -  5.    Apoiar  as  atividades  do  Parque
Científico  e  Tecnológico  do  Mar  (Oceantec).

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Equipamentos instalados - Porcentagem (100.00) - 80.00 - Parcialmente atendida
Prédio construído - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida

Avaliação

Os equipamentos desta meta ainda estão sendo adquiridos, de acordo com a demanda da equipe técnica. O prédio que
irá abrigar o laboratório Tecnaval está sendo construído, com previsão de finalização em dezembro de 2019.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Integração de intercambistas

Descrição

- Realizar seminário de integração para estudantes estrangeiros.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Gab/ReInter, Proexc

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Mobilidade Acadêmica e Internacionalização da Universidade (Gab/ReInter)

Estratégias Relacionadas

VI  -  Cultura  -  2  -  Promover  a  formação,  produção  e  difusão  artística  e  cultural  -  2.    Promover  redes  de  circulação  e
intercâmbio  artístico  e  cultural  em  nível  nacional  e  internacional.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Seminários realizados - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado

Avaliação

Integração de intercambistas
-  Realizar  seminário  de  integração  para  estudantes  estrangeiros  -  Em  agosto  de  2019,  a  Reitora  da  Universidade,
juntamente com a Secretaria de Relações Internacionais deram as boas-vindas a dez estudantes internacionais recém-
chegados à universidade, ocasião em que os intercambistas tiveram a oportunidade de dialogar sobre sua adaptação, os
espaços da instituição e suas primeiras impressões a respeito da cidade e da cultura local.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Lançamento do Edital Livre de Mobilidade e participação em programas de mobilidade

Descrição

- Ampliar, consolidar e fortalecer os acordos existentes por meio do desenvolvimento de projetos de cooperação visando
a mobilidade;
- Lançar o Edital Livre de Mobilidade;
- Participar/ampliar a participação da FURG nos Programas BRACOL, BRAMEX, ESCALA,
Santander, PLI, dentre outros;
- Criar um calendário permanente de mobilidade (EDITAIS);
- Estimular a flexibilização curricular.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Gab/ReInter, Prograd

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Mobilidade Acadêmica e Internacionalização da Universidade (Gab/ReInter)

Estratégias Relacionadas

I  -  Ensino de Graduação -  1  -  Buscar  a qualificação contínua nos processos educativos dos cursos de Graduação,  em
consonância com seus Projetos Pedagógicos -  5.    Fortalecer  a  mobilidade acadêmica.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Calendário criado - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Edital Livre lançado - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Mobilidades realizadas - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado

Avaliação
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Monitorar o cumprimento da Lei de Acesso à Informação (transparência passiva)

Descrição

1)   Atender  a  todas as solicitações de acesso à informação,  respeitando as exceções legais  de sigilo,  no menor  prazo
possível  e  em linguagem cidadã;
2)  Definir um fluxo de tramitação interna dos pedidos de acesso à informação;
3) Monitorar o cumprimento da legislação pertinente aos pedidos de acesso à informação, no âmbito da FURG.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII - Gestão Institucional - 3 - Fortalecer a transparência da Universidade - 1.   Consolidar o Serviço de Informações ao
Cidadão (SIC).

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Definição do fluxo interno - Numérica (1.00) - 1.00 - Atendida
Monitoramento da LAI - Numérica (2.00) - 1.00 - Parcialmente atendida
Prazo médio de resposta - Numérica (20.00) - 25.78 - Atendida

Avaliação

No ano de 2019, no momento, a média é de 25,78 dias para resposta, sendo que o prazo legal é de 20 dias, prorrogáveis
por mais 10. O fluxo interno foi definido, no entanto, a Ouvidoria está elaborando um fluxograma para disponibilizar aos
pontos focais, o qual não foi possível realizar durante o ano de 2019. Com a chegada de um novo servidor na unidade, as
tarefas serão redistribuídas a fim de que possa alcançar os objetivos com maior eficiência e efetividade.

18 29/



Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Montar um banco de colaboradores para participar de atividades de formação/divulgação relacionadas às Temáticas dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS-ONU).

Descrição

Chamamento de servidores interessados em participar;
Inscrições de interessados pelo link: https://goo.gl/forms/bFn9tLrvMe6dZ1Vq2;
Curso  de  autoformação  dos  colaboradores,  visando  a  preparação  dos  mesmos  para  desenvolver  cursos  de  formação
continuada  aos  servidores.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Progep

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Gestão Ambiental (SIGA)

Estratégias Relacionadas

X - Gestão Ambiental - 3 - Incentivar a reflexão sobre os temas da sustentabilidade - 2.   Incentivar ações de difusão dos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável - (ODS) da Agenda 2030 da Organização das Nações Unidas (ONU).

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Montar a comissão de colaboradores - Porcentagem (100.00) - 100.00 - Atendida

Avaliação

Organizada  pela  PROGEP.  O  objetivo  geral  da  formação  é  promover  condições  para  que  a  equipe  de  colaboradores
construa e proponha a estrutura e a forma de desenvolvimento de um curso de Formação Continuada sobre os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentável a ser oferecido a partir de 2020.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Participação e divulgação de eventos internos e externos

Descrição

- Alimentar as mídias sociais da Reinter/FURG com oportunidades;
- Divulgar oportunidades por email;
- Produzir matérias sobre eventos, viagens, convênios assinados;
- Providenciar material de divulgação (flyers, folders, vídeos, pastas, brindes).

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Gab/ReInter, Secom

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII  -  Gestão Institucional  -  5 -  Ampliar  a inserção da Universidade no cenário Internacional  -  1.    Divulgar as ações da
Secretaria de Relações Internacionais.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Emails enviados - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Material de divulgação produzido - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Matérias/entrevistas realizadas - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado
Publicações realizadas - Numérica (1.00) - Não informado - Aguardando resultado

Avaliação

Participação e divulgação de eventos internos e externos
-  Alimentar  as  mídias  sociais  da  Reinter/FURG  com  oportunidades  -  a  Reinter  faz  parte  ativamente  do  Facebook  e
Instagran.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Participar de reuniões com os conselhos de cada unidade acadêmica com a pauta: "Situação atual e iniciativas do SGA-
FURG para 2019"

Descrição

Solicitar as 13 unidades acadêmicas a nossa participação na reunião dos seus conselhos;
Agendar as reuniões conforme disponibilidade de agenda das unidades;
Apresentar  o  SGA,  nossas  atribuições  e  discutir  com  cada  unidade  propondo  a  elas  como  podem  auxiliar  na
sustentabilidade  da  universidade.
Apresentar o CGA/Proinfra e informar sobre as licenças dos Campus.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Proinfra

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Gestão Ambiental (SIGA)

Estratégias Relacionadas

X  -  Gestão  Ambiental  -  2  -  Implementar  o  Plano  de  Sustentabilidade  da  Agenda  Ambiental  da  Administração  Pública
(A3P-FURG)  -  6.    Incentivar  o  desenvolvimento  de  Boas  Práticas  de  Sustentabilidade  Ambiental  nas  Unidades.
X  -  Gestão  Ambiental  -  3  -  Incentivar  a  reflexão  sobre  os  temas  da  sustentabilidade  -  1.    Incorporar  temas  de
sustentabilidade  no  ensino  de  Graduação  e  Pós-Graduação.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

unidades visitadas - Numérica (13.00) - 12.00 - Atendida

Avaliação

Visitas realizadas nos meses de março, abril e maio nas reuniões dos conselhos dos institutos: ICB, IO, IE, EENF, FADIR,
EQA, ICHI, EE, ILA, FAMED, ICEAC e IMEF.  C3 não se dispôs em nos receber.
Assim das 13 unidades acadêmicas apenas uma não nos recebeu, as outras 12 unidades foram receptivas.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Promover a I Semana do Meio Ambiente e Sustentabilidade de 3 a 7 junho

Descrição

Aprovar o desenvolvimento da atividade e custos dessa na reunião do Comitê Diretor;
Cadastrar o evento como projeto de extensão no SISPROJ;
Solicitar apoio a comissão permanente de comunicação;
Abrir inscrições de propostas de atividades a serem desenvolvidas por servidores da universidade;
Organizar e divulgar o cronograma de atividades na semana.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Campus SVP, IO, Proinfra

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Gestão Ambiental (SIGA)

Estratégias Relacionadas

X  -  Gestão  Ambiental  -  2  -  Implementar  o  Plano  de  Sustentabilidade  da  Agenda  Ambiental  da  Administração  Pública
(A3P-FURG)  -  2.    Sensibilizar  a  comunidade  universitária  em  relação  aos  temas  da  sustentabilidade.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

realizar a I semana do meio ambiente e sustentabilidade - Numérica (1.00) - 1.00 - Atendida

Avaliação

O resultado da semana foi muito satisfatório levando em conta o pouco tempo para a preparação. Tivemos 72 atividades
propostas que foram desenvolvida por servidores da  FURG Carreiros, SVP  e HU/FURG/EBSERH. O uso do espaço do
CC  foi  essencial  para  atingir  o  público  universitário.  Houve  a  nossa  participação  no  FM  café;  os  alunos  de  Gestão
Ambiental/IO  passaram  em  todas  as  salas  de  aulas  convidando  para  a  semana,  colaram  cartazes  nos  prédios.  Dois
bolsistas  do  evento  realizaram  o  relatório  final.
O  CP  de  comunicação  foi  essencial  para  a  produção  do  material  anterior  e  durante  a  semana  com  a  colaboração  da
SECOM.  A  divulgação  atingiu  nível  nacional,  saiu  na  rede  A3P  através  do  encaminhamento  da  programação  e  foi
divulgada para todos os membros da A3P no Brasil. A participação nas atividades dos 50 anos da FURG, com alunos do
CAIC  na  plantação  das  mudas  foi  bastante  elogiada.  Destacamos  que  o  III  Fórum  Ambiental  ficou  contextualizado  ao
fazer  parte  da  SeMeiA  onde  mostrou  os  resultados  da  universidade  na  A3P.
Perspectivas para o próximo evento é  maior tempo para preparação II  SeMeiA com uma comissão constituída já esse
ano mantendo o Fórum ambiental na semana. Importante a CP de comunicação manter os registros das atividades dos
materiais audiovisuais (do Drone também) produzidos pela SECOM, assim como, as fotos serem organizados para gerar
um vídeo geral da semana e produzir materiais curtos para a divulgação nas redes sociais.
Sugestões:  buscar   junto  as  unidades  que  pelo  ao  menos  não  ter  avaliações  no  período  da  semana para  haver  maior
participação dos alunos, a outra questão é que os servidores EBSERH não tem acesso aos sistemas FURG por isso eles
elaboraram suas atividades internamente.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Promover capacitação a servidores da FURG curso: Gestão Socioambiental na FURG

Descrição

Solicitar a PROGEP o oferecimento do curso para servidores;
Solicitar a SIGA, ao CGA/PROINFRA e ao IO para ministrar a capacitação;

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

IO, Progep, Proinfra

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Gestão Ambiental (SIGA)

Estratégias Relacionadas

X - Gestão Ambiental - 3 - Incentivar a reflexão sobre os temas da sustentabilidade - 3.   Promover cursos de formação
continuada para servidores com temas de sustentabilidade.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

realização do curso de capacitação - Porcentagem (100.00) - 100.00 - Atendida

Avaliação

concluído.  Capacitação  oferecida  pela  CFC/  PROGEP  nos  meses  de  maio  a  junho  com  objetivo  geral  promover  uma
atualização  em  alguns  temas  importantes  da  gestão  socioambiental  institucional,  além  de  propiciar  aos  servidores  a
possibilidade  de  trocarem  experiências  e  ampliar  a  integração  de  ações  entre  as  unidades.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Realizar o III Fórum Ambiental junto a I Semana do meio Ambiente e Sustentabilidade

Descrição

Evento anual definido pela deliberação do COEPEA nº113/2015 de 18 de dezembro de 2015.
Logística do evento;
Convite oficial aos palestrantes;
Transmissão ao vivo para a participação dos Campus fora da sede;
Solicitar aos Campus fora da sede infraestrutura e divulgação aos alunos;
Divulgação em geral (rádio, TV FURG, site...);
Cerimonial e fotos.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Gestão Ambiental (SIGA)

Estratégias Relacionadas

X  -  Gestão  Ambiental  -  2  -  Implementar  o  Plano  de  Sustentabilidade  da  Agenda  Ambiental  da  Administração  Pública
(A3P-FURG)  -  2.    Sensibilizar  a  comunidade  universitária  em  relação  aos  temas  da  sustentabilidade.
X  -  Gestão  Ambiental  -  2  -  Implementar  o  Plano  de  Sustentabilidade  da  Agenda  Ambiental  da  Administração  Pública
(A3P-FURG)  -  6.    Incentivar  o  desenvolvimento  de  Boas  Práticas  de  Sustentabilidade  Ambiental  nas  Unidades.
X  -  Gestão  Ambiental  -  2  -  Implementar  o  Plano  de  Sustentabilidade  da  Agenda  Ambiental  da  Administração  Pública
(A3P-FURG)  -  7.    Divulgar  as  ações  executadas  pela  Secretaria  Integrada  de  Gestão  Ambiental  (SIGA).

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Realizar o III Fórum - Numérica (1.00) - 1.00 - Atendida

Avaliação

Realizado em 07 de junho no CIDEC-Sul.
O evento teve início com o resgate histórico apresentado pelo Vice-Reitor Danilo Giroldo, desde a construção da política
ambiental, que está completando cinco anos, até o processo de institucionalização da gestão ambiental na FURG.
Houve a palestra do Prof convidado do IFSUL, Marcelo Bento Terres ,contando a experiência do instituto no tema.
Em seguida o secretário de gestão ambiental Cleber Palma apresentou um apanhado mais detalhado das ações, como
isso está colocado no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e na adesão à Agenda Ambiental da Administração
Pública. O coordenador de gestão ambiental/ PROINFRA, Daniel Costa, apresentou a situação das licenças dos campi.
No final uma plenária foi realizada para análise dos temas abordados, com o objetivo de recolher subsídios para seguir
planejando a gestão ambiental da FURG.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Realizar reunião com o Núcleo de Representações Institucionais - SGA

Descrição

Manter as representações atuais e se possível ampliar para outros colegiados ambientais;
Elaborar relatórios anuais das reuniões do Núcleo de Representações.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Gestão Ambiental (SIGA)

Estratégias Relacionadas

X  -  Gestão  Ambiental  -  2  -  Implementar  o  Plano  de  Sustentabilidade  da  Agenda  Ambiental  da  Administração  Pública
(A3P-FURG)  -  2.    Sensibilizar  a  comunidade  universitária  em  relação  aos  temas  da  sustentabilidade.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

reunião - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida

Avaliação

Estamos avaliando a necessidade das reuniões,   esse ano foi  solicitado somente relatórios dos membros institucionais
que representam a universidade em colegiados ambientais
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Receber as manifestações da comunidade universitária

Descrição

1)   Dar os devidos encaminhamentos às demandas recebidas na Ouvidoria;
2)   Apresentar resposta ao cidadão em linguagem cidadã e no menor prazo possível;
3)   Padronização dos processos internos da Ouvidoria, estabelecendo um fluxo das manifestações recebidas

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII - Gestão Institucional - 2 - Consolidar os canais de relacionamento com a comunidade universitária e demais setores
da sociedade - 1.   Dar maior visibilidade à Ouvidoria.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Estabelecer um fluxo de encaminhamento das manifestações - Numérica (1.00) - 1.00 - Atendida
Manifestações respondidas dentro do prazo - Numérica (90.00) - 86.00 - Atendida
Prazo médio de resposta ao cidadão - Numérica (30.00) - 33.81 - Atendida

Avaliação

A Ouvidoria deu encaminhamento a todas manifestações recebidas em 2019, que foram 275 manifestações de Ouvidoria,
não se  incluindo os  pedidos  de  acesso à  informação.  Dessas  manifestações,  86% foram respondidas  dentro  do  prazo,
apesar  de  o  prazo  depender  da  complexidade  das  manifestações,  há  uma  sensibilização  junto  às  unidades.  Ainda,
durante  o  ano,  está  sendo  sugerido  um  comitê  para  analisar  as  manifestações  graves  no  sentido  de  melhor
encaminhamento  dessas.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Reuniões ordinárias do Comitê Diretor

Descrição

Reuniões a cada trimestre para aprovar o planejamento anual  de atividades da SIGA, aprovar a proposta de execução
orçamentária anual  da SIGA; aprovar  o relatório de atividades da SIGA; avaliar  as demandas apresentadas pela SIGA;
convocar a reunião anual  do Fórum Ambiental;   avaliar  as demandas oriundas das reuniões do Fórum Ambiental.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Gestão Ambiental (SIGA)

Estratégias Relacionadas

X  -  Gestão  Ambiental  -  2  -  Implementar  o  Plano  de  Sustentabilidade  da  Agenda  Ambiental  da  Administração  Pública
(A3P-FURG)  -  7.    Divulgar  as  ações  executadas  pela  Secretaria  Integrada  de  Gestão  Ambiental  (SIGA).

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

reuniões trimestrais - Numérica (4.00) - 4.00 - Atendida

Avaliação

No primeiro  semestre  houve  duas  reuniões  a  primeira  em 30  de  abril  e  a  segunda  em 26  de  junho  com as  seguintes
pautas:
Primeira reunião:
Aprovação  da  alteração  da  data  de  reunião  para  30/04;  Eixo  X  -  Gestão  Ambiental  do  PDI;  Situação  das  Licenças
Ambientais;  Relatório  RESSOA  A3P;  Aprovação  da  I  Semana  de  Meio  Ambiente  e  Sustentabilidade  -   I  SeMeiA
Sustentabilidade; Aprovação do III Fórum Ambiental como atividade incorporada a I SeMeiA; Revisão da data da próxima
reunião do CD prevista para 05/06; Assuntos gerais: Visitas as unidades;  Curso de "Gestão SocioAmbiental na FURG".
Segunda reunião:
Apresentação da Comissão de Gestão Ambiental do HU/EBSERH; Atualização das Comissões Permanentes; Avaliação
da I SeMeiA Sustentabilidade; Assuntos gerais: Cavalos soltos no Campus.
No segundo semestre houve mais duas reuniões a primeira em 23 de outubro e a segunda em 09 de dezembro com as
seguintes pautas:
terceira reunião:
Informes sobre o Eixo X -  PDI 2019-22; Informes da Comissão de Gestão Ambiental  e Gerenciamento de Resíduos do
HU/EBSERH;  Informes  sobre  licenciamentos;  Relatório  da  I  SeMeiA  Sustentabilidade;  Proposta  de  substituição  da
Portaria  082/2017  sobre  a  constituição  e  finalidades  das  Comissões  Permanentes  de  Apoio  ao  SGA;  Assuntos  gerais.
Quarta reunião:
Normativa das CPGA; calendário de reuniões de 2020; assuntos gerais.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Revisar a representação do Conselho de Integração Universidade Sociedade

Descrição

1) Realizar reuniões para discutir a composição do Conselho de Integração Universidade Sociedade.
2) Aprovar a alteração no CONSUN.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

Prae, Proexc, Progep, Prograd, Proinfra, Propesp, Proplad

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII - Gestão Institucional - 8 - Aprimorar as práticas de gestão voltadas ao desenvolvimento institucional - 6.   Aprimorar o
Estatuto e o Regimento Geral da Universidade.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Resolução do CONSUN - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida
Reuniões realizadas - Numérica (4.00) - 0.00 - Não atendida

Avaliação

Não foi possível atingir as metas propostas, que serão implementadas em 2020.
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Relatório de Metas da Unidade Gab - Gabinete do Reitor
Unidade é responsável pela meta

Meta

Revisar o Estatuto e Regimento Geral da Universidade

Descrição

1) Reuniões da Comissão Especial para elaboração de Diagnóstico e Proposição de Metodologia para aprimoramento do
Estatuto e Regimento Geral da Universidade.
2) Consulta junto à Comunidade Universitária para debater as alterações do Regimento e Estatuto.

Unidade Responsável

Gab - Gabinete do Reitor

Unidades Envolvidas

C3,  EE,  EEnf,  EQA,  FaDir,  FaMed,  ICB,  ICEAC,  ICHI,  IE,  ILA,  IMEF,  IO,  Prae,  Proexc,  Progep,  Prograd,  Proinfra,
Propesp,  Proplad

Programas (Unidades Responsáveis)

Programa do PDI para Excelência da Gestão (Gab)

Estratégias Relacionadas

XIII - Gestão Institucional - 8 - Aprimorar as práticas de gestão voltadas ao desenvolvimento institucional - 6.   Aprimorar o
Estatuto e o Regimento Geral da Universidade.

Indicador - Medida - Valor Atribuído - Resultado

Consulta à Comunidade Universitária - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida
Estatuto revisado e aprovado. - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida
Regimento Geral revisado e aprovado. - Numérica (1.00) - 0.00 - Não atendida
Reuniões da Comissão Especial - Numérica (4.00) - 0.00 - Não atendida

Avaliação

Não foi possível dar andamento as metas propostas  tendo em vista que com a mudança de gestão do MEC e a ameaça
de implementação do FUTURE-SE, que iria  alterar  profundamente o papel  institucional  das universidades bem como o
modelo de gestão, foram criados Grupos de Trabalho visando compreender e discutir as possíveis mudanças advindas da
política  proposta.  Ao  longo  dos  meses  de  junho,  julho  e  agosto  foram  feitas  reuniões  com  Grupos  de  trabalho  e
Audiências  públicas  visando  esclarecer  a  comunidade  universitária  e  a  sociedade  em  geral  sobre  o  perigo  que  o
FUTURE-SE  representava  para  as  Universidade  Públicas,  de  forma  geral,  e  a  FURG  em  específico.

Relatório gerado com os seguintes parâmetros:
Ano: 2019
PDI: Plano de Desenvolvimento Institucional 2019-2022
Unidade: Gab
Participação da unidade: Unidade é responsável pela meta

27Total de metas apresentadas:
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